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YUKARIDA BELİRTİLEN TALEBE BAŞVURACAK ADAYLARIN DİKKATİNE;

- Talep şartlarına durumu uyan adaylar ilanın Resmi Gazete'de yayımlandığı tarihten itibaren 15 gün içerisinde Türkiye İş Kurumu İl/Şube Müdürlülüklerinden veya www.iskur.gov.tr internet adresi üzerinden başvuru yapabilirler.

- 2008 Kamu Personeli Seçme Sınavına (KPSS) katılıp, Lise ve Dengi Okul Mezunları için KPSSP94 puanı olan adayların başvuruları kabul edilecektir.

- Taleplere başvuru yapan ve nihai listede yer alan adaylar, eğitim durumu, tecrübe, öncelik durumu, yabancı dil şartı vb. koşulları taşıyıp taşımadıklarını sözlü sınav/mülakattan önce talebi veren kamu kurum ve kuruluşuna ibraz etmek zorundadır. Bu durumlarını belgeleyemeyenler ve yanlış beyanda bulunanlar nihai listelerden çıkarılarak, sıralamada yer alan diğer kişiler nihai listelere eklenecektir. Yanlış beyandan kişiler sorumlu olacak, Kurumumuza hiçbir sorumluluk yüklenemeyecektir.

- Son müracaat tarihi resmi tatile rastladığında bir sonraki iş günü başvurular kabul edilecektir.

- Aynı işyerinin birden fazla talebinin ilan edilmesi halinde durumları talep şartlarına uyan müracaatçılar yalnızca bir talebe başvurabileceklerdir.

- Merkezi sınav kapsamında müracaat eden adaylar içerisinden en yüksek puan alanlardan başlayarak açık iş sayısının iki katını geçmeyecek şekilde düzenlenecek olan nihai listeler de yer alan kişilerin isim ve adresleri, işçi talebinde bulunan Kamu Kurum ve Kuruluşuna bildirilecektir.

- Merkezi sınav uygulanmayacak kişiler (önceliklilerden) müracaatta bulunan adaylar öncelik hakkı kazandıkları belge tarihleri dikkate alınarak açık iş sayısının iki katını geçmeyecek şekilde isim ve adresleri ile durumlarını belirten açıklayıcı bilgiler işçi talebinde bulunan kamu kurum ve kuruluşuna bildirilecektir.

- İşyerine isimleri bildirilen kişilere, sözlü sınav/mülakatın yeri ve zamanı talebi veren kamu kurum ve kuruluşu tarafından yazılı olarak bildirilecektir.

BAŞBAKANLIK DEVLET PERSONEL BAŞKANLIĞINDAN:
Aşağıda adı yazılı kamu kurumlarının münhal memur kadrolarına, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 53 üncü maddesi ile bu maddeye dayanılarak çıkarılan Yönetmeliğe göre, sınavla özürlü personel alınacaktır.

I- KURUM ADI: Elektrik İşleri Etüt İdaresi Genel Müdürlüğü
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin;
	SINIFI
	UNVANI
	DERECESİ
	ADEDİ
	CİNSİYETİ
	ÖZÜRLÜLÜK ORANI
	EĞİTİM DURUMU

	GİH
	Memur
	8
	2
	K-E
	En az %40
	Lisans Mez. (İktisadi ve İdari Bilimler, İşletme, İktisat, Siyasal Bilgiler Fakültesi ve bunlara denkliği kabul edilen fakülte ve yüksekokullar)

	 
	 
	TOPLAM
	2
	 
	 
	 


C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak.

D) Sınavla İlgili Bilgiler:
1- Başvuru Yeri: Elektrik İşleri Etüt İdaresi Genel Müdürlüğü Personel ve Eğitim Dairesi Başkanlığı Eskişehir Yolu 7. km 06520 / ANKARA

2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir,

3- Başvuru Tarihi: 27/07/2009-10/08/2009 tarihleri arasında mesai saati bitimine kadar.

E) Başvuru İçin Gerekli Belgeler:
1- İş Talep Formu (Başvuru yerinden veya www.eie.gov.tr adresinden temin edilecektir.),

2- (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,

3- Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık kuruluşlarından alınacak.).

II- KURUM ADI: Mardin Artuklu Üniversitesi Rektörlüğü
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin;
	SINIFI
	UNVANI
	DERECESİ
	ADEDİ
	CİNSİYETİ
	ÖZÜRLÜLÜK ORANI
	EĞİTİM DURUMU

	GİH
	Memur
	10
	1
	K-E
	En az %40
	Önlisans Mez.

	 
	 
	TOPLAM
	1
	 
	 
	 


C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak.

D) Sınavla İlgili Bilgiler:
1- Başvuru Yeri: Mardin Artuklu Üniversitesi Rektörlüğü Personel Daire Başkanlığı/ MARDİN

2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir,

3- Başvuru Tarihi: 27/07/2009-10/08/2009 tarihleri arasında mesai saati bitimine kadar.

E) Başvuru İçin Gerekli Belgeler:
1- İş Talep Formu (Başvuru yerinden temin edilecektir.),

2- (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,

3- Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık kuruluşlarından alınacak.).

III- KURUM ADI: Karadeniz Teknik Üniversitesi Rektörlüğü
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin;
	SINIFI
	UNVANI
	DERECESİ
	ADEDİ
	CİNSİYETİ
	ÖZÜRLÜLÜK ORANI
	EĞİTİM DURUMU

	GİH
	Daktilograf
	11
	1
	K-E
	En az %40
	Ortaöğretim Mez.

	 
	 
	TOPLAM
	1
	 
	 
	 


C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak.

D) Özel Şartlar: Eğitim durumu Ortaöğretim olan daktilograf kadrosu için Milli Eğitim Bakanlığından onaylı bilgisayar sertifikasına sahip olmak.

E) Sınavla İlgili Bilgiler:
1- Başvuru Yeri: Karadeniz Teknik Üniversitesi Rektörlüğü Personel Dairesi Başkanlığı/ TRABZON

2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir,

3- Başvuru Tarihi: 27/07/2009-10/08/2009 tarihleri arasında mesai saati bitimine kadar.

F) Başvuru İçin Gerekli Belgeler:
1- İş Talep Formu (Başvuru yerinden temin edilecektir.),

2- (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,

3- Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık kuruluşlarından alınacak.).

IV- KURUM ADI: Ordu Üniversitesi Rektörlüğü
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin;
	SINIFI
	UNVANI
	DERECESİ
	ADEDİ
	CİNSİYETİ
	ÖZÜRLÜLÜK ORANI
	EĞİTİM DURUMU

	GİH
	Bilgisayar İşletmeni
	7
	1
	K-E
	En az %40
	Lisans Mez.

	GİH
	Bilgisayar İşletmeni
	7
	1
	K-E
	En az %40
	Önlisans Mez.

	GİH
	Memur
	10
	2
	K-E
	En az %40
	Ortaöğretim Mez.

	 
	 
	TOPLAM
	4
	 
	 
	 


C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak.

D) Sınavla İlgili Bilgiler:
1- Başvuru Yeri: Ordu Üniversitesi Rektörlüğü Personel Dairesi Başkanlığı/ ORDU

2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir,

3- Başvuru Tarihi: 27/07/2009-10/08/2009 tarihleri arasında mesai saati bitimine kadar.

E) Başvuru İçin Gerekli Belgeler:
1- İş Talep Formu (Başvuru yerinden veya www.odu.edu.tr adresinden temin edilecektir.),

2- (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,

3- Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık kuruluşlarından alınacak.).

V- KURUM ADI: İstanbul İli Eyüp Belediye Başkanlığı
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin;
	SINIFI
	UNVANI
	DERECESİ
	ADEDİ
	CİNSİYETİ
	ÖZÜRLÜLÜK ORA NI
	EĞİTİM DURUMU

	GİH
	Muhasebeci
	8
	1
	K-E
	En az %40
	Lisans Mez. (Fakülte ve Yüksekokulların Muhasebe Böl.)

	GİH
	Muhasebeci
	8
	1
	K-E
	En az %40
	Önlisans Mez. (Meslek Yüksekokullarının Muhasebe Böl. )

	GİH
	Memur
	6
	2
	K-E
	En az %40
	Lisans Mez. (İktisadi ve İdari Bilimler, İşletme, İktisat, Siyasal Bilgiler Fakültesi ve bunlara denkliği kabul edilen fakülte ve yüksekokullar)

	GİH
	Memur
	6
	2
	K-E
	En az %40
	Önlisans Mez. (Meslek Yüksekokullarının İşletme Bölümü ve buna denkliği kabul edilen bölümler)
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C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak.

D) Özel Şartlar: Eğitim durumu Önlisans olan memur kadroları için Milli Eğitim Bakanlığından onaylı bilgisayar işletmenliği sertifikasına sahip olmak.

E) Sınavla İlgili Bilgiler:
1- Başvuru Yeri: Eyüp Belediyesi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü / Eyüp İSTANBUL

2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir,

3- Başvuru Tarihi: 27/07/2009-10/08/2009 tarihleri arasında mesai saati bitimine kadar.

F) Başvuru İçin Gerekli Belgeler:
1- İş Talep Formu (Başvuru yerinden temin edilecektir.),

2- (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,

3- Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık kuruluşlarından alınacak.).

X- KURUM ADI: Kırıkkale İli Balışeyh İlçesi Kulaksız Belediye Başkanlığı
A) Sınav Açılacak Memur Kadrosunun; B) Alınacak Personelin;
	SINIFI
	UNVANI
	DERECESİ
	ADEDİ
	CİNSİYETİ
	ÖZÜRLÜLÜK ORANI
	EĞİTİM DURUMU

	GİH
	Memur
	12
	1
	K-E
	En az %40
	Ortaöğretim Mez.

	 
	 
	TOPLAM
	1
	 
	 
	 


C) Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 48 inci maddesinin (A) bendinin 7 nci fıkrası hariç bu maddede belirtilen şartları taşımak.

D) Sınavla İlgili Bilgiler:
1- Başvuru Yeri: Kulaksız Belediye Başkanlığı Balışeyh / KIRIKKALE

2- Sınav Yeri, Tarihi ve Saati: Sınav giriş belgesinde belirtilecektir,

3- Başvuru Tarihi: 27/07/2009-10/08/2009 tarihleri arasında mesai saati bitimine kadar.

E) Başvuru İçin Gerekli Belgeler:
1- İş Talep Formu (Başvuru yerinden temin edilecektir.),

2- (1) Adet Vesikalık Fotoğraf,

3- Sağlık Kurulu Raporu Fotokopisi (Özürlülük Ölçütü, Sınıflandırması ve Özürlülere Verilecek Sağlık Kurulu Raporları Hakkında Yönetmelikle belirlenen sağlık kuruluşlarından alınacak.).

NOT: 1- Adaylar başvurularını ilanda adı geçen kamu kurum ve kuruluşlarına ait ilgili başvuru yerlerine yapacaktır,
2- Adaylar, kamu kurum ve kuruluşlarına posta ile yapacakları başvurularda 13/02/2006 tarihli ve 2006/10129 sayılı Bakanlar Kurulu Kararıyla yürürlüğe konulan ve 14/03/2006 tarihli ve 26108 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Yönetmelik eki EK-1 nolu İŞ TALEP FORMU’ nu da kullanabilecektir,
3- Kamu kurum ve kuruluşları, en son başvuru tarihi mesai saati bitimine kadar posta ile kendilerine yapılacak başvuruları kabul edecektir,
4- Adaylar, özürlü memur alımına ilişkin olarak merak ettikleri diğer hususlarda, bu duyuruda adı geçen ilgili kamu kurum ve kuruluşlarına başvuracaktır.
